HUISHOUDELIJK REGLEMENT

EUROPEAN PIG PRODUCERS
DUTCH BRANCH

Dit huishoudelijk reglement vormt een aanvulling op het bepaalde in de statuten van de
vereniging. Deze statuten zijn vastgelegd in een notariéle akte die op 31 januari 2002 is
verleden voor notaris Mr. M.\W. van der Zanden te Eindhoven.

LIDMAATSCHAP VAN DE VERENIGING

Artikel 1

1.

Omdat de vereniging een netwerkorganisatie is, waarbij onderlinge communicatie en
uitwisseling van gegevens belangrijk is, wordt van de leden verwacht dat zij actief
deelnemen aan de activiteiten van de vereniging. Leden die hieraan niet voldoen, kunnen
door het bestuur gevraagd worden hun lidmaatschap te heroverwegen.

Nadat de secretaris een aanmeldingsformulier voor het lidmaatschap van de vereniging
heeft ontvangen, stelt hij het bestuur hiervan op de hoogte. Als er door het bestuur geen
bezwaren tegen het kandidaat-lid worden ingebracht en het kandidaat-lid voldoet voor
het overige aan alle voorwaarden voor het lidmaatschap, zal de secretaris het kandidaat-
lid een bevestiging sturen, met daarbij de statuten, het huishoudelijk reglement, het
lopende beleidsplan en een exemplaar van het smoelenboekje.

De vereniging kent in beginsel drie soorten leden:
a. Varkenshouders;

b. Bedrijven in de periferie van de varkenshouderij;
c. Studenten.

Onder varkenshouders worden verstaan: zij die hun hoofdactiviteit in de varkenshouderij
hebben; parttime varkenshouders worden in principe geweerd.

Onder bedrijven in de periferie van de varkenshouderij worden ook onderzoeksinstituten
en dergelijke verstaan.

Onder studenten worden verstaan: studenten aan de MAS, HAS, Wageningen UR of
studenten diergeneeskunde met belangstelling voor de varkenshouderij.



4.

6.

Om een gewenste verdeling te krijgen tussen leden-varkenshouders enerzijds en
bedrijven in de periferie van de varkenshouderij anderzijds, streeft de vereniging een
verhouding na van 70 : 30; derhalve 70% varkenshouders en 30% bedrijven in de
periferie. Het bestuur bewaakt deze verhouding en betrekt het voorgaande bij haar
overwegingen die ten grondslag liggen aan het oordeel over de toelating van nieuwe
leden. Bedrijven uit de periferie van de varkenshouderij worden op een wachtlijst
geplaatst tot er weer ruimte is om dit type leden toe te laten.

Een bedrijf kan maximaal twee natuurlijke personen laten deelnemen aan de activiteiten
van de vereniging, mits die twee personen ook ieder de jaarlijks verschuldigde contributie
betalen. Onder ‘bedrijf’ wordt hier verstaan: een varkenshouderijbedrijf, al dan niet in de
vorm van een rechtspersoon of een bedrijf uit de periferie van de varkenshouderij.

Als een natuurlijk persoon, die namens een bedrijff op grond van het bepaalde in het
vorige lid heeft deelgenomen aan de activiteiten van de vereniging, van werkgever
verandert, kan deze natuurlijke persoon niet langer deelnemen aan de activiteiten van de
vereniging tenzij de nieuwe werkgever reeds lid is van de vereniging en hem wil
afvaardigen in overeenstemming met de regeling van het lidmaatschap.

STUDENT-LEDEN

Artikel 2

1.

De vereniging hecht aan een goed contact met studenten die een studie volgen en die
blijkens hun studierichting een duidelijke affiniteit hebben met de agrarische sector in het
algemeen en de varkenshouderij in het bijzonder.

De vereniging streeft er naar om ongeveer 10 % van haar totale ledenbestand uit
studenten te laten bestaan.

Van de studenten wordt een actieve bijdrage aan de activiteiten van de vereniging
verwacht. Zij kunnen ingeschakeld worden voor ondersteunende werkzaamheden.

De student-leden betalen een gematigde contributie die jaarlijks door het bestuur wordt
vastgesteld. Indien en voor zover mogelijk ontvangen de studenten een tegemoetkoming
uit het EPP-studentenfonds voor het kunnen bijwonen van het jaarlijkse internationale
congres.

Het lidmaatschap van de toegelaten student-leden geldt voor de duur van hun studie. In
het jaar dat zij afstuderen, eindigt het lidmaatschap automatisch aan het einde van dat
betreffende jaar. Een voormalig student-lid kan zich aanmelden voor het gewone
lidmaatschap indien hij na zijn studie praktiserend varkenshouder wordt. Als een
voormalig student-lid gaat werken bij een bedrijf uit de periferie van de varkenshouderij,
kan dat bedrijf op de wachtlijst worden geplaatst in afwachting van het bereiken van de
70 : 30 norm.

STEMRECHT

Artikel 3

1.

Als een rechtspersoon lid is van de vereniging kan slechts één vertegenwoordiger /
natuurlijk persoon namens die rechtspersoon stemrecht in de organen van de vereniging
uitoefenen.

Leden-varkenshouders kunnen ervoor kiezen om op persoonlijke titel lid te worden van
de vereniging, doch met een maximum van twee per bedrijf.



3. Student-leden hebben geen stemrecht in de organen van de vereniging.

BESTUUR

Artikel 4
1. De taakverdeling binnen het bestuur wordt, met inachtneming van de bepalingen van de
statuten en van dit reglement, door het bestuur vastgesteld.

2. Het bestuur kan algemene of bijzondere commissies instellen. Deze commissies
rapporteren aan het bestuur.

3. Handelingen die aan de vereniging geldelijke verplichtingen opleggen en die per
handeling het bedrag van € 5.000 te boven gaan, worden door geen der bestuursleden
verricht dan na daartoe verleende schriftelijke toestemming van minstens een ander
bestuurslid.

4. Het bestuur stelt een rooster van aftreden op. De zittingsperiode is bepaald op 3 jaar.
Een bestuurslid kan maximaal drie maal herkozen worden.

BELEIDSPLAN

Artikel 5

1. Eenmaal per drie jaren stelt het bestuur een beleidsplan op waarin de hoofdlijnen van het
te voeren beleid worden beschreven. Het beleidsplan wordt voorbereid door een
commissie, bestaande uit enkele leden van het bestuur, aangevuld met enkele overige
leden van de vereniging.

2. Het beleidsplan wordt ter goedkeuring voorgelegd aan de algemene ledenvergadering.

BETALING CONTRIBUTIE

Artikel 6

De door de algemene ledenvergadering vastgestelde contributie per kalenderjaar zal door
het lid, dan wel door de maximaal twee afgevaardigden namens het lid direct na ontvangst
van de betreffende factuur worden voldaan.

Nieuwe leden betalen na inschrijving in het ledenregister tot en met het derde kwartaal van
het kalenderjaar de volledige bijdrage over het jaar.

Nieuwe leden die worden ingeschreven na het derde kwartaal betalen voor het eerst de
financiéle bijdrage in het daarop volgende kalenderjaar

Aldus vastgesteld in de algemene ledenvergadering die is gehouden op 26 oktober 2011 te
Hardenberg.

Voorzitter Secretaris



